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Anmeldung zum Seminar 
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Spezialseminar für Betriebsräte nach § 37 Abs. 6 BetrVG 

07.11.2024 in Berlin

Vorname 

Nachname 

Straße  Hausnummer 

Postleitzahl     Wohnort 

Telefon - dienstlich -                Telefon - privat - 

E-Mail - dienstlich - 

E-Mail - privat - 

Arbeitgeber (genaue Anschrift)

Ja, die im Prospekt abgedruckten Teilnahmebedingungen erkenne ich hiermit an. 

Ja, die im Prospekt abgedruckten Teilnahmebedingungen erkenne ich hiermit an. 

Datenschutzhinweise: Ja ich willige ein, dass unter Beachtung der europäischen Datenschutzgrundverordnung 

(DSGVO) und dem deutschen Datenschutzrecht (BDSG) meine personenbezogenen Daten, die meine Seminaran-

meldung betreffen, deren Änderungen und Ergänzungen, zum Zweck der Veranstaltungsorganisation 

(Seminarorganisation, Buchung von Unterkunft und Verpflegung, Abrechnung, ggf. auch mit dem Arbeitgeber, 

Informationszwecke) erhoben, verarbeitet und genutzt werden dürfen. Meine Einwilligung gilt über die Beendigung 

des Seminars hinaus, endet jedoch nach Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen oder durch meinen Wider-

ruf, der jederzeit möglich ist. Weitere Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter: https://www.dhv-bildungswerk.de

Datum                          Unterschrift            

DHV - Bildungswerk e.V.

Henning Röders 
DHV-Bundesvorsitzender  

Geschäftsführer der Bundesbildungsstätte 
des DHV-Bildungswerks 

Dr. Julian Burmeister-Bießle 
Zertifizierter Schlichter 

Schlichter mit breitgefächerter und langjähriger  
Erfahrung in der Begleitung von Prozessen der  

Konfliktlösung  
Ehemaliger Richter und Güterichter  

(zertifizierter Mediator) am Arbeitsgericht München 

www.dhv-bildungswerk.de

- Unsere Referenten für dieses Seminar - 



Einladung 
zur Schulungs- und Bildungsmaßnahme für 

Betriebsräte gemäß § 37 Abs. 6 BetrVG  

Die Einigungsstelle ist ein wichtiges Instrument 
zur Konfliktlösung, wenn die Bemühungen um   
eine einvernehmliche Regelung auf betrieblicher 
Ebene scheitern. Sie ist keine Kampfarena, in der 
es einen Sieger und einen Verlierer gibt. Betriebs-
rat und Arbeitgeber müssen sich vielmehr in der 
Einigungsstelle auf Augenhöhe und mit dem     
Willen begegnen, den Konflikt  mit einer           
tragfähigen Lösung zu beenden. Andererseits gilt 
es aber auch, die eigenen Positionen und Interes-
sen so überzeugend wie möglich gegenüber der            
Einigungsstelle zu vertreten, um diese so gut wie 
möglich vom Anliegen des Betriebsrates zu     
überzeugen. Wie kann das Einigungsstellenverfah-
ren erfolgreich gestaltet werden? Welche Möglich-
keiten gibt es für den Betriebsrat, sein Anliegen so 
überzeugend wie möglich zu vertreten?  Darüber 
gibt Dr. Julian Burmeister-Bießle, erfahrener      
Einigungsstellenexperte, für die betriebliche Praxis 
wichtige Tipps. 

Nutzen Sie die angebotene Schulungsmöglichkeit 
und legen Sie diese Einladung unverzüglich Ihrem 
Betriebsrat vor. Dieser entscheidet über die     
Teilnahme, auf die entsprechend § 37 Absatz 6 
BetrVG ein Rechtsanspruch besteht. Anschließend 
ist der Arbeitgeber rechtzeitig über die Teilnahme 
und den Zeitpunkt der Veranstaltung von Ihnen zu 
informieren. 

Teilnehmen können alle Betriebsratsmitglieder, 
sowie die Ersatzmitglieder, unabhängig davon, ob 
sie gewerkschaftlich organisiert sind oder nicht.

Das Heißt Vertrauen! 

Seminarinhalt 

Der Weg in die Einigungsstelle 

 Überblick über Hürden 

 Fallstricke und taktische Erwägungen auf 
dem Weg in die Einigungsstelle 

Erfolgreich Verhandeln in der Einigungsstelle 

 Vorbereitung und Verhandlungsoptionen  

 „best practice“ Beispiele  

 Methoden und Taktiken beim Verhandeln  

 Harvard Modell  

 Lösungskorridore erkennen und nutzen 

Die einzelnen Regelungsgegenstände in der Praxis 

 Vom richtigen Timing über den  Regelungs-
rahmen / Sprachkorridor bis hin zu den          
Vorgaben aus der Rechtsprechung  

 Erfolgreich verhandelt, wer Stärken und 
Schwächen innerhalb der einzelnen           
Verhandlungsgegenstände kennt 

Teilnahmegebühr 

Die Seminargebühr beträgt  395,00€ (zzgl. 7 % MwSt.) pro  
Person (incl. Essen und Getränke während der Veranstaltung). 
In diesem Betrag sind auch Literatur und Seminarmaterial       
enthalten. Die Kosten werden wir nach dem Seminar dem    
Arbeitgeber in Rechnung    stellen.  

Für Übernachtungen auf „Selbstzahlerbasis“ ist vor und nach 
der Veranstaltung ein begrenztes Übernachtungskontingent       
reserviert. Bei der Hotelbuchung „DHV-Bildungswerk“ angeben. 

Fahrtkosten  

Die Fahrtkosten sind vom Teilnehmer direkt mit dem             
Arbeitgeber abzurechnen. Es gelten die betriebsüblichen  
Fahrtkostenregelungen. Der Arbeitgeber ist zur Übernahme der 
Kosten verpflichtet. 

Termin

Ankunft der Teilnehmer/innen ab 09.00 Uhr.  

Schulungsort: 

Michelberger Hotel 
Warschauer Str. 39-40 
10243 Berlin 

Referenten: 

Dr. Julian Burmeister-Bießle 
DAHL BURMEISTER 
Die Schlichtung 

Henning Röders 
Geschäftsführer der Bundesbildungsstätte

Auskunft und Anmeldung 

DHV - Bildungswerk e.V. 

Bundesbildungsstätte 

Droopweg 31, 20537 Hamburg 
Tel. 040/63 28 02-13   Fax 040/63 28 02-25  
E-Mail bund@dhv-bildungswerk.de
Internet www.dhv-bildungswerk.de

 Die Anmeldung muss schriftlich erfolgen. Bitte benutzen Sie 
hierfür den umseitigen Abschnitt.  

 Bei Stornierung der Anmeldung gelten folgende Regelungen: Bei 
Rücktritt bis 3 Wochen vor Seminarbeginn fallen keine Kosten 
an. Bei Rücktritt bis eine Woche vor Seminarbeginn stellen wir 50 
% der Teilnehmergebühr in Rechnung. Bei Nichtteilnahme ohne 
vorherige Absage ist die volle  Teilnehmergebühr fällig. 

 Nach erfolgter Anmeldung erhält jede/r Teilnehmer/in eine     
Anmeldebestätigung zugesandt. 

DHV-Bildungswerk e.V.
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Donnerstag, 07.11.2024  
von 09.30 - 17.00 Uhr


