Einsenden an: Fax
DHV - Bildungswerk e.V. 07621/ 93 91 99
Tumringer StrafRe 274 E-Mail

79539 Lorrach suedwest@dhv-bildungswerk.de

Anmeldung zum Seminar
- Mobbing & Burnout -
Hilfe und Pravention seitens des Betriebs- und Personalrates
10.11.2027 - 12.11.2027 in H6fen an der Enz

Vorname

Nachname

Strafle Hausnummer

Postleitzahl Wohnort

Telefon - dienstlich - Telefon - privat -

E-Mail - dienstlich -

Ausgewahlte Seminare der
DHV Bildungsstéatte Sidwest 2027

Héfen an der Enz

Elzach-Oberprechtal

Arbeitsrecht Il )
Die wichtigsten Arbeitsgesetze im Uberblick

in Elzach-Oberprechtal 07.07.- 09.07.2027

Arbeitsrecht llI

Die Beendigung eines Arbeitsverhaltnisses
in Hofen an der Enz
in Elzach-Oberprechtal

LPVG BW II
Beteiligungsrechte des Personalrates
in Elzach-Oberprechtal

12.05.- 14.05.2027
29.09.- 01.10.2027

26.07.- 28.07.2027

Die Betriebsvereinbarung/Die Dienstvereinbarung
in Elzach-Oberprechtal 20.10.- 22.10.2027

E-Mail - privat -

Arbeitgeber (genaue Anschrift)

l:l Ja, die im Prospekt abgedruckten Teilnahmebedingungen erkenne ich hiermit an.

D Datenschutzhinweise: Ja ich willige ein, dass unter Beachtung der europdischen Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) und dem deutschen Datenschutzrecht (BDSG) meine personenbezogenen Daten, die meine Seminaranmel-
dung betreffen, deren Anderungen und Erganzungen, zum Zweck der Veranstaltungsorganisation
(Seminarorganisation, Buchung von Unterkunft und Verpflegung, Abrechnung, ggf. auch mit dem Arbeitgeber,
Informationszwecke) erhoben, verarbeitet und genutzt werden diirfen. Meine Einwilligung gilt tber die Beendigung
des Seminars hinaus, endet jedoch nach Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen oder durch meinen Widerruf,
der jederzeit moglich ist. Weitere Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter: https://www.dhv-bildungswerk.de

Datum Unterschrift

Die Schwerbehindertenvertretung |
in Elzach-Oberprechtal

Verhandlungsfiihrung & Rhetorik
in Elzach-Oberprechtal

17.03.- 19.03.2027

15.09.- 17.09.2027

Betriebliches Eingliederungsmanagement
in Hofen an der Enz

Kl & Datenschutz
in Elzach-Oberprechtal

23.06.- 25.06.2027

21.04.- 23.04.2027

Betriebsverfassungsrecht Il
Beteiligungsrechte des Betriebsrates
in Elzach-Oberprechtal
in Elzach-Oberprechtal

Arbeitsrecht Aktuell
+Neue Arbeitsgesetze u. neueste Rechtsprechung*
in Elzach-Oberprechtal
in Elzach-Oberprechtal
in Elzach-Oberprechtal
in Elzach-Oberprechtal
in Elzach-Oberprechtal

=
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03.05.- 05.05.2027
19.07.- 21.07.2027

24.11.- 26.11.2027
15.12.-17.12.2027
12.01.- 14.01.2028
19.01.- 21.01.2028
26.01.- 28.01.2028

www.dhv-bildungswerk.de
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Mobbing & Burnout

Hilfe und Pravention seitens des
Betriebs- und Personalrates

Fachseminar fur

Betriebs- und Personalrate
10. November 2027 - 12. November 2027

DHV - Bildungswerk e.V.
Bildungsstatte Sudwest

Tumringer Strafle 274 79539 Loérrach

Tel. 07621/ 9391 11 Fax 07621/ 93 91 99
E-Mail suedwest@dhv-bildungswerk.de
www.dhv-bildungswerk.de
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Einladung
zur Schulungs- und Bildungsmafinahme flir
Betriebsrate gemafl § 37 Abs. 6 BetrVG &
Personalrate gemafd § 44 LPVG BW

- Mobbing & Burnout -

Hohe Belastungen im beruflichen wie im familiaren
Bereich fuhren haufig zu Stress und Entkraftung.
Halt dieser Zustand Uber einen gewissen Zeitraum
an, fuhrt das immer haufiger zum Burnout-
Syndrom.

Mobbing ist mittlerweile ein weit verbreitetes
Problem in vielen Unternehmen und kann
ebenfalls bei Betroffenen zum Burnout oder
anderen gesundheitlichen Schadigungen fihren.

In diesem Seminar erhalten Sie den wissenschaft-
lichen Hintergrund Uber die psychosozialen
Wirkfaktoren, die in die ,Burnoutspirale”
hineinfuhren.

Sie erkennen Grande und Wirkungsweisen von
Mobbing und erlernen Vorgehensweisen zum
erfolgreichen Umgang mit Mobbing.

Dabei liegt der Fokus darauf, wie Sie als Betriebs-
oder Personalrat frihzeitig die Symptome
erkennen und zu Gunsten lhrer Kolleginnen und
Kollegen agieren kénnen.

Teilnehmen kénnen alle Betriebs- bzw. Personal-
ratsmitglieder sowie die Ersatzmitglieder, unab-
hangig davon, ob sie gewerkschaftlich organisiert
sind oder nicht.

Das Heifdt Vertrauen!

Seminarinhalt

Burnout und Mobbing - Was tun?
Wissenschaftlicher Hintergrund

= Arbeits- und Sozialpsychologie

= Risikogruppen

= FrGhwarnzeichen und Symptome

= Charakteristik des Burnout-Syndroms

= Praventions- und Behandlungsmafinahmen
] Was die Psyche stark macht

= Aufgaben und Moglichkeiten des BR/PR
Mobbing

= Ursachen

= Formen

= Betroffene

= Auswirkungen auf den Betrieb

= Rechtliche Faktoren

. Erkennen von Mobbing

. Entwicklung von Strategien und Losungsmaoglich-
keiten im Umgang mit Mobbing

= Zusammenhang von Burnout und Mobbing

. Aufgaben und Moglichkeiten des BR/PR

Termin

Mittwoch, 10.11.2027 um 11 h
bis

Freitag, 12.11.2027 16 h

Schulungsort und Tagungsstatte

Hotel Ochsen
Bahnhofstrafle 2
75339 Hofen an der Enz

Referent

RA Tilman Schurer
NUrnberg

Teilnahmegebuhr

Die Seminargebthr betragt 895,00€ (zzgl. MwSt.) pro Person
(inkl. Ubernachtung und Verpflegung). In diesem Betrag ist
auch Literatur und Seminarmaterial enthalten. Die Kosten
werden wir nach dem Seminar dem Arbeitgeber/der Dienst-
stelle in Rechnung stellen.

Fahrtkosten

Die Fahrtkosten sind vom Teilnehmer direkt mit dem
Arbeitgeber/der Dienststelle abzurechnen. Es gelten die
betriebsublichen Fahrtkostenregelungen. Der Arbeitgeber/die
Dienststelle ist zur Ubernahme der Kosten verpflichtet.

Auskunft und Anmeldung

DHV - Bildungswerk e.V.
Bildungsstatte Sudwest

Tumringer StraRe 274 79539 Lérrach

Tel. 07621/ 9391 11 Fax 07621/ 939199
E-Mail suedwest@dhv-bildungswerk.de
www.dhv-bildungswerk.de

" Die Anmeldung muss schriftlich erfolgen. Bitte benutzen
Sie hierflr den umseitigen Abschnitt.

= Bei Stornierung der Anmeldung gelten folgende Regelungen:

Bei Rucktritt bis 3 Wochen vor Seminarbeginn fallen keine
Kosten an. Bei Rucktritt bis eine Woche vor Seminarbeginn
stellen wir 50 % der Teilnehmergebihr in Rechnung. Bei
Nichtteilnahme ohne vorherige Absage ist die volle
Teilnehmergebuhr fallig.

® Nach erfolgter Anmeldung erhalt jede/r Teilnehmer/in eine
Anmeldebestatigung mit Anfahrtsskizze und Hotelprospekt
zugesandt.



