Ausgewahlte Seminare
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Héfen an der Enz

Anmeldung zum Seminar

2N

Der Personalratsvorsitz und die
Stellvertretung des Vorsitzes

Der Personalratsvorsitz und die Stellvertretung des
Vorsitzes - Das Gremium erfolgreich leiten -

Fachseminar flr Personalrate
02.06.2027 - 04.06.2027 in Elzach-Oberprechtal

- Das Gremium erfolgreich leiten -

Vorname
Nachname Arbeitsrecht Il
Die wichtigsten Arbeitsgesetze im Uberblick R E1
in Elzach-Oberprechtal 07.07.-09.07.2027 N AL
Strae Hausnummer Arbeitsrecht llI M ‘ I, | -
Die Beendigung eines Arbeitsverhaltnisses & E1 3 Lo
in Hofen an der Enz 12.05.- 14.05.2027 1 [
— A in Elzach-Oberprechtal 29.09.- 01.10.2027 —

Die Dienstvereinbarung
in Elzach-Oberprechtal

Geschaftsfihrung
in Elzach-Oberprechtal

20.10.- 22.10.2027 DHY

08.12.- 10.12.2027

Telefon - dienstlich - Telefon - privat -

— - Betriebliches Eingliederungsmanagement . o
E-Mail - dienstlich - in Hofen an der Enz 23.06.- 25.06.2027 Fachseminar flr
Verhandlungsfilhrung & Rhetorik .
in Elzach-Oberprechtal 15.09.- 17.09.2027 Pe rsona I fate

E-Mail - privat -

Kl & Datenschutz
in Elzach-Oberprechtal

Mobbing & Burnout
in Hofen an der Enz

21.04.- 23.04.2027

02. Juni 2027 - 04. Juni 2027

Arbeitgeber (genaue Anschrift)
10.11.- 12.11.2027

Die Schwerbehindertenvertretung |

in Elzach-Oberprechtal 17.03.- 19.03.2027

DHV - Bildungswerk e.V.

Ja, die im Prospekt abgedruckten Teilnahmebedingungen erkenne ich hiermit an.

Datenschutzhinweise: Ja ich willige ein, dass unter Beachtung der européischen Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) und dem deutschen Datenschutzrecht (BDSG) meine personenbezogenen Daten, die meine Seminaranmel-
dung betreffen, deren Anderungen und Erganzungen, zum Zweck der Veranstaltungsorganisation
(Seminarorganisation, Buchung von Unterkunft und Verpflegung, Abrechnung, ggf. auch mit dem Arbeitgeber,
Informationszwecke) erhoben, verarbeitet und genutzt werden dirfen. Meine Einwilligung gilt Uber die Beendigung
des Seminars hinaus, endet jedoch nach Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen oder durch meinen Widerruf,
der jederzeit méglich ist. Weitere Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter: https://www.dhv-bildungswerk.de

Datum Unterschrift

TV6D Il - Die Stellenbewertung

in Elzach-Oberprechtal 28.04.- 30.04.2027

Arbeitsrecht Aktuell
»~Neue Arbeitsgesetze u. neueste Rechtsprechung*
in Elzach-Oberprechtal
in Elzach-Oberprechtal
in Elzach-Oberprechtal
in Elzach-Oberprechtal
in Elzach-Oberprechtal
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: www.dhv-bildungswerk.de
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24.11.- 26.11.2027
15.12.-17.12.2027
12.01.- 14.01.2028
19.01.- 21.01.2028
26.01.- 28.01.2028

Bildungsstatte Sudwest

Tumringer Strafle 274 79539 Lorrach

Tel. 07621/ 939111 Fax 07621/ 93 91 99
E-Mail suedwest@dhv-bildungswerk.de
www.dhv-bildungswerk.de

DHV - Bildungswerk e.V.




DH
/14

Einladung
zur Schulungs- und BildungsmafSnahme fiir
Personalrate gemafd § 44 LPVG BW

Der Personalratsvorsitz und die
Stellvertretung des Vorsitzes

- Das Gremium erfolgreich leiten -

Sie sind Vorsitzende oder Vorsitzender eines Personal-
rates beziehungsweise Stellvertreterin oder Stellvertre-
ter? Herzlichen Glickwunsch! Sie haben eine wichtige
Aufgabe und tragen besondere Verantwortung. In
diesem Seminar erfahren Sie, wie Sie dieses spezielle
Amt sicher und effektiv wahrnehmen.

Die ordnungs- und zweckmafRige Geschaftsfihrung des
Personalrats bildet die Voraussetzung fir eine
erfolgreiche Mitbestimmung. Besonders in den Blick
genommen werden in diesem Seminar die Themen
Leitung, Teamentwicklung, = Kommunikation und
Konfliktmanagement. Aber auch Themen wie Daten-
schutz im Personalratsblro, Arbeitsteilung und Ihr
Rollenverstandnis werden thematisiert.

Die Arbeit des Personalrates verlangt auch und gerade
formale Kenntnisse der gesetzlichen Anforderungen.
Beschllisse des Personalrates erlangen oftmals keine
Wirksamkeit, weil sie fehlerhaft zustande gekommen
sind.

Der Kenntnis- und Wissensstand der einzelnen
Gremienmitglieder entscheidet Uber die Qualitat der
Mitbestimmung. Nutzen Sie deshalb die angebotene
Schulungsméglichkeit und legen Sie diese Einladung
unverziglich Ihrem Gremium vor. Dieses entscheidet
durch Beschluss Uber die Teilnahme, auf die
entsprechend § 44 LPVG BW ein Rechtsanspruch auf
Teilnahme und  Kostenibernahme durch den
Arbeitgeber besteht. AnschlieBend ist der Arbeitgeber
rechtzeitig Uber die Teilnahme und den Zeitpunkt der
Schulung zu informieren.

Das Heif}t Vertrauen!

Seminarinhalt

Der Vorsitz:

Rechtliche und soziale Rolle - ein Widerspruch?
e Anforderungen an die jeweilige Rolle
e Klassisches Konfliktpotential
® Besonderheiten bei der Vertretung des Teams

Moderation einer Gremiumssitzung

Rechtssichere Beschlussfassung

Instrumente der Personalvertretung
® Monatsgesprache

Personalversammlung

Veroffentlichungen

Die Personalratssitzung

Einladung und Tagesordnung

Sitzungsniederschrift

Beschlussfassung

Protokollierung

Datenschutz im Personalratsbiiro

Kommunikation
® Unterschiedliche Wahrnehmung
® Kommunikationsmodelle
e Stilsicher formulieren
e (ffentlichkeitsarbeit

Das vertrauensvolle Miteinander im Team und mit
dem Arbeitgeber

Teilnahmegebuhr

Die Seminargeblihr betragt 745,00€ (zzgl. MwSt.) pro Person
(inkl. Ubernachtung und Verpflegung). In diesem Betrag ist auch
Literatur und Seminarmaterial enthalten. Die Kosten werden wir
nach dem Seminar dem Arbeitgeber/der Dienststelle in
Rechnung stellen.

Fahrtkosten

Die Fahrtkosten sind vom Teilnehmer direkt mit dem Arbeitgeber/
der Dienststelle abzurechnen. Es gelten die betriebslblichen
Fahrtkostenregelungen. Der Arbeitgeber/die Dienststelle ist zur
Ubernahme der Kosten verpflichtet.

Termin

Mittwoch, 02.06.2027 um 11 h
bis

Freitag, 04.06.2027 16 h

Schulungsort und Tagungsstatte

Landgasthof Hotel Réssle
Triberger StrafRe 35
79215 Elzach-Oberprechtal

Auskunft und Anmeldung

DHV - Bildungswerk e.V.
Bildungsstatte Siidwest

Tumringer Strafe 274 79539 Lérrach

Tel. 07621/ 9391 11 Fax 07621/ 939199
E-Mail suedwest@dhv-bildungswerk.de
www.dhv-bildungswerk.de

Die Anmeldung muss schriftlich erfolgen. Bitte benutzen
Sie hierfur den umseitigen Abschnitt.

Bei Stornierung der Anmeldung gelten folgende Regelungen:

Bei Rucktritt bis 3 Wochen vor Seminarbeginn fallen keine
Kosten an. Bei RUcktritt bis eine Woche vor Seminarbeginn
stellen wir 50 % der Teilnehmergebihr in Rechnung. Bei
Nichtteilnahme ohne vorherige Absage ist die volle
Teilnehmergebihr fallig.

Nach erfolgter Anmeldung erhalt jede/r Teilnehmer/in eine
Anmeldebestatigung mit Anfahrtsskizze und Hotelprospekt
zugesandt.



